ROMANIA

ASOCIATIAPENTRU DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA

ITI Microregiunea Tara Fagdrasului

Fagiras, str.Republicii, nr.3, CUI: 43289314 , Tel: 0368402943,
e-mail contact@itimif.ro, web: timtf.ro

STATUT ACTUALIZAT la data de 22.06.2026
Al ASOCIATIEI PENTRU DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA -
MICROREGIUNEA TARA FAGARASULUI

1. ASOCIATII:

1. Unitatea Administrativ Teritoriald Judetul Brasov, prin Consiliul Judetean Brasov, cu
sediul in Judetul Brasov, Municipiul Brasov, Bulevardul Eroilor, nr.5, reprezentata prin Presedinte,

2. Unitatea Administrativ Teritoriala Judetul Sibiu, prin Consiliul Judetean Sibiu, cu sediul
in Judetul Sibiu, Municipiul Sibiu, Strada General Magheru, nr.14, reprezentata prin Presedinte,

3.  Unitatea Administrativ Teritoriald Municipiul Fagaras, cu sediul in Judetul Brasov,
Municipiul Figaras, Strada Republicii, nr.3, reprezentatd legal prin Primar,

4. Unitatea Administrativ Teritoriald Orasul Victoria, cu sediul in Judetul Brasov, Oras
Victoria, Strada Stadionului, nr.14, reprezentata legal prin Primar,

5. Unitatea Administrativ Teritoriald Comuna Beclean, cu sediul in Judetul Brasov,
Localitatea Beclean, Comuna Beclean, Strada Principald, nr.196, reprezentatd legal prin Primar,

6. Unitatea Administrativ Teritoriald Comuna Cincu, cu sediul in Judetul Brasov,
Localitatea Cincu, Comuna Cincu, Strada Pietii, nr.254, reprezentatd legal prin Primar,

7. Unitatea Administrativ Teritoriali Comuna Comadna, cu sediul in Judetul Brasov,
Localitatea Comidna, Comuna Comaina, Sat Comana de Jos, Strada Principald, nr.3, reprezentatd
legal prin Primar,

8. Unitatea Administrativ Teritorialdi Comuna Drigus, cu sediul in Judetul Brasov,
Localitatea Drigus, Comuna Dragus, Strada Principald, nr.42, reprezentatd legal prin Primar,

9. Unitatea Administrativ Teritorialdi Comuna Héirseni, cu sediul in Judetul Brasov,
Localitatea Harseni, Comuna Harseni, Strada Principald, nr.175, reprezentata legal prin Primar,

10. Unitatea Administrativ Teritoriald Comuna Lisa, cu sediul in Judetul Brasov, Localitatea
Lisa, Comuna Lisa, Strada Principald, nr. 194, reprezentata legal prin Primar,

11. Unitatea Administrativ Teritorialdi Comuna Jibert, cu sediul in Judetul Brasov,
Localitatea Jibert, Comuna Jibert, Strada Principald, nr. 129, reprezentatd legal prin Primar,

12. Unitatea Administrativ Teritoriald Comuna Mindra, cu sediul in Judeful Brasov,
Localitatea Mandra, Comuna Mandra, Strada Principald, nr. 364, reprezentata legal prin Primar,

13. Unitatea Administrativ Teritorialdi Comuna Pardu, cu sediul in Judetul Brasov,
Localitatea Pardu, Comuna Pirdu, Strada Principala, nr. 214, reprezentata legal prin Primar,

14. Unitatea Administrativ Teritoriald Comuna Recea, cu sediul in Judetul Brasov,
Localitatea Recea, Comuna Recea, Strada Principald, nr. 42, reprezentatd legal prin Primar,

15. Unitatea Administrativ Teritorialdi Comuna Sercaia, cu sediul in Judetul Brasov,
Localitatea Sercaia, Comuna Sercaia, Strada Principald, nr. 82, reprezentatd legal prin Primar,

16. Unitatea Administrativ Teritoriali Comuna Sinca, cu sediul in Judetul Brasov,
Localitatea Sinca, Comuna Sinca, Strada Principald, nr. 314, reprezentatd legal prin Primar,



17. Unitatea Administrativ Teritoriald Comuna Sinca Noud, cu sediul in Judetul Brasov,
Localitatea Sinca Noud, Comuna Sinca Noud, Strada Principald, nr. 358, reprezentatd legal prin
Primar,

18. Unitatea Administrativ Teritorialda Comuna Simbata de Sus, cu sediul in Judetul Brasov,
Localitatea SAmbita de Sus, Comuna Sidmbita de Sus, Strada Lisei, nr. 1 50, reprezentata legal
prin Primar,

19. Unitatea Administrativ Teritoriali Comuna Soars, cu sediul in Judetul Brasov,
Localitatea Soars, Comuna Soars, Strada Principald, nr. 111, reprezentata legal prin Primar,

20. Unitatea Administrativ Teritoriald Comuna Ticusu, cu sediul in Judetul Brasov,
Localitatea Ticus, Comuna Ticus, Sat Ticusul Vechi, Strada Principald, nr.198, reprezentata legal
prin Primar,

21. Unitatea Administrativ Teritorialdi Comuna Ucea, cu sediul in Judetul Brasov,
Localitatea Ucea, Comuna Ucea, Strada Principald, nr. 78, reprezentata legal prin Primar,

22. Unitatea Administrativ Teritoriald Comuna Vistea, cu sediul in Judetul Brasov,
Localitatea Vistea, Comuna Vistea, Strada Principald, nr. 132, reprezentata legal prin Primar,

23. Unitatea Administrativ Teritoriald Comuna Voila, cu sediul in Judetul Brasov,
Localitatea Voila, Comuna Voila, Strada Principald, nr.124, reprezentatd legal prin Primar,

24. Unitatea Administrativ Teritoriald Orasul Avrig, cu sediul in Judetul Sibiu, Oras Avrig,
Strada Gheorghe Lazdr, nr. 10, reprezentatd legal prin Primar,

25. Unitatea Administrativ Teritoriald Orasul Talmaciu, cu sediul in Judetul Sibiu, Oras
Talmaciu, Strada Nicolae Balcescu, nr. 24, reprezentata prin Viceprimar,

26. Unitatea Administrativ Teritoriali Comuna Arpasu de Jos, cu sediul in Judetul Sibiu,
Localitatea Arpasu de Jos, Comuna Arpasu de Jos, Strada Principald, nr. 214, reprezentata legal
prin Primar,

27. Unitatea Administrativ Teritoriald Comuna Boita, cu sediul in Judetul Sibiu, Localitatea
Boita, Comuna Boita, Strada Traian, nr. 263, reprezentatd prin Primar,

28. Unitatea Administrativ Teritoriald Comuna Bruiu, cu sediul in Judetul Sibiu, Localitatea
Bruiu, Comuna Bruiu, Strada Principald, nr. 19, reprezentata legal prin Primar,

29. Unitatea Administrativ Teritoriali Comuna Cartisoara, cu sediul in Judetul Sibiu,
Localitatea Cartisoara, comuna Cartisoara, Strada Principald, nr. 55, reprezentatd legal prin
Primar,

30. Unitatea Administrativ Teritoriald Comuna Porumbacu de Jos, cu sediul in Judetul
Sibiu, Localitatea Porumbacu de Jos, Comuna Porumbacu de Jos, Strada Principald, nr. 253,
reprezentata prin Primar,

31. Unitatea Administrativ Teritoriala Comuna Rosia, cu sediul in Judetul Sibiu, Localitatea
Rosia, Comuna Rosia, Strada Principald, nr. 22, reprezentata legal prin Primar,

32. Unitatea Administrativ Teritorialdi Comuna Selimbdr, cu sediul in Judetul Sibiu,
Localitatea Selimbdr, Comuna Selimbar, Strada Mihai Viteazu, nr. 164, reprezentata legal prin
Primar,

33. Unitatea Administrativ Teritoriald Comuna Bradeni, cu sediul in Judetul Sibiu,
Localitatea Bradeni, Comuna Brideni, Strada Principala nr. 31 reprezentatd legal prin Primar,

34. Unitatea Administrativ Teritoriala Comuna Racovita, cu sediul in Judetul Sibiu,
Comuna Racovita, nr. 416 reprezentatd legal prin Primar,

35.  Unitatea Administrativ Teritoriald Comuna Carta, cu sediul in Judetul Sibiu, Comuna
Carta, Strada Principald nr. 23 reprezentatd legal prin Primar,

36. Unitatea Administrativ Teritoriald Turnu Rosu, cu sediul in Judetul Sibiu, localitatea
Turnu Rosu, comuna Turnu Rosu, strada Oltet, nr.54, reprezentatd legal prin Primar,
denumiti in continuare impreund "asociati” si separat "asociatul”

Ne exprimim vointa de a coopera si de a ne asocia, in conformitate cu prevederile din OUG
57/12019 privind Codul Administrativ si ale Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la
asociatii sl fundatii, aprobatd cu modificari si completdri prin Legea nr. 246/2005, in cadrul
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ASOCIATIEI PENTRU DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA -MICROREGIUNEA TARA FAGARASULUI
(denumitd in continuare ,ADI-ITI MF"), persoand juridica de drept privat, si de utilitate publicd,
in scopul si avand obiectivele prevazute la art. 4 si 5 din prezentul statut.

CAPITOLUL I: DENUMIREA, SEDIUL, DURATA ASOCIATEI

DENUMIREA ASOCIATIEI

ART. 1.

a) Denumirea asociatiei este ASOCIATIA PENTRU DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA - ITI
MICROREGIUNEA TARA FAGARASULUI, confom dovezii disponibilititii denumirii
nr.176878/12.09.2019 eliberatd de Serviciul Comunicare si Relatii Publice, din cadrul
Ministerului Justitiei,

b) Aceasti denumire - "ASOCIATIA PENTRU DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA ITI
MICROREGIUNEA TARA FAGARASULUI - sau denumire prescurtati - '‘ADI - ITI MTF' - va fi
mentionatd in toate inscrisurile emise de Asociatie.

c) Asociatia va avea stampild, sigld si insemne proprii, ce se vor stabili ulterior prin
Regulamentul de Organizare si Functionare al Asociatiei.

SEDIUL ASOCIATIEI

ART. 2

a) Sediul Asociatiei se afld in municipiul Fagdras, str.Republicii, nr.3, jud. Brasov.

b) Sediul Asociatiei va putea fi mutat in orice alt loc aflat pa raza unitatilor administrativ
teritoriale membre, in baza unei decizii a Consiliului Director, conform prezentului statut.

DURATA DE FUNCTIONARE

ART. 3

Asociatia este constituitd si isi desfasoara activitatea pe perioadd nedeterminatd, incepand
cu data inscrierii in Registrul Asociatiilor si Fundatiilor, aflat la grefa Judecdtoriei Fagdras.

CAPITOLUL II : SCOPUL $1 OBIECTIVELE ASOCIATEI

SCOPUL ASOCIATIEI

ART. 4

1) Asociatia s-a constituit in scopul implementdrii mecanismului Investitii Teritoriale
Integrate (ITI) pe raza de competentd a unitdtilor administrativ-teritoriale cuprinse in Strategia
Integratd de Dezvoltare Durabild a regiunii Tara Fagdrasului.

2) Asociatii declara ca interesul comun ce std la baza constituirii Asociatiei este interesul
general al locuitorilor de pe raza unitdtilor administrativ-teritoriale membre pentru
imbunititirea calitdtii vietii locuitorilor din Microregiunea Tara Fagdrasului, atingerea si
respectarea standardelor europene privind protectia mediului, a dezvoltdrii economice precum
si cresterea capacitdtii de atragere a fondurilor pentru finantarea investitiilor necesare in
dezvoltarea durabild in Microregiunea Tara Fagdrasului.

OBIECTIVELE ASOCIATIEI

ART.5

Obiectivele Asociatiei sunt urmdtoarele:

a) coordonarea diferitelor interventii care se vor finanta prin intermediul mecanismului ITI
Microregiunea Tara Fagarasului.

b) dezvoltarea durabild a Microregiunii Tara Fagdrasului si a tuturor unitatilor administrativ
teritoriale care compun Asociatia;

c) asigurarea dezvoltdrii ecomice si sociale a Microregiunii Tara Fagarasului;

d) initierea, promovarea si derularea unor proiecte comune de dezvoltare integratd a zonei
si de atenuare a discrepantelor de dezvoltare intre localitdti;
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€) sustinerea accesdrii diverselor surse de finantare internationala, respectiv a fondurilor
nerambursabile alocate, in cadrul cirora administratiile publice locale sunt eligibile ca si
solicitanti ai finantarilor nerambursabile;

f) imbunitatirea si dezvoltarea infrastructurii de transport a unitatilor administrativ-
teritoriale care compun Asociatia si a intregii zone Microregiunea Tara Fagarasului;

g) dezvoltarea, modernizarea si imbundtatirea serviciilor publice: a infrastructurii de
sanitate, a infrastructurii educationale, reabilitarea cladirilor de patrimoniu;

h) dezvoltarea turismului;

i) dezvoltarearesurselor umane, cresterea ratei de ocupare si combaterea excluziunii sociale
si a dezechilibrelor sociale;

j) atragerea unui numdr cit mai mare de investitii private in vederea dezvoltarii durabile a
Microregiunii Tara Fagdrasalui si a unitatilor administrativ-teritoriale care o compun;.

k) constituirea interfatei pentru discutii si sd fie un partener activ pentru autoritdtile
administratiei publice locale in ceea ce priveste aspectele de dezvoltare, in scopul de a sustine
politicile si actiunile de interes intercomunitar;

1) coordonarea si acordarea de sprijin asociatilor si beneficiarilor in vederea implementarii
Strategiei de Dezvoltare, Planului de actiune din cadrul SIDD MTF intr-o conceptie unitara si
corelati cu programele de dezvoltare economico-sociald a localitdtilor, de amenajare a
teritoriului, urbanism si media;

m) avizeazd propunerile de ce urmeazd a fi derulate prin mecanismul ITI, asiguradnd
conformitatea acestora cu SIDD MTF;

n) realizeaza monitorizarea proiectelor finantate prin mecanismul IT], in conformitate cu
prevederile SIDD MTE

CAPITOLUL II1 PATRIMONIUL ASOCIATIEI

PATRIMONIUL ASOCIATIEI

ART. 6

Patrimoniul Asociatiei este compus din bunurile si resursele proprii, necesare acoperirii
cheltuielilor de organizare si functionare si desfdsurarii activitdtilor proprii.

a) Patrimoniul initial al Asociatiei este de 200 lei.

b) Patrimoniul pate fi majorat prin aport in numerar sau in naturd, provenind de la asociati
sau de la terte persoane fizice sau juridice, romédne sau strdine, cu cotizatii, donatii sau
sponsorizari, etc.

c) Intregul patrimoniu va fi evidentiat si p3strat in confomitate cu legislatia roména in
materie si va fi utilizat exclusiv pentu realizarea obiectivelor Asociatiei.

SURSELE DE VENIT ALE ASOCIATIEI

ART. 7

1. Sursele de de venit ale Asociatei sunt urmadtoarele :.

a) contributiile asociatior la formarea patrimoniului inital, cotizatiile asociatilor si alte
contributii de la bugetele locale ale acestora;

b) dobénzile rezultate din plasarea sumelor disponibile, in conditiile legii;

) donatii, sponsorizari sau legate;

d) finantdri externe;

e) alte venituri prevdzute lege sau de prezentul statut;

2. 0 parte din veniturile obtinute vor fi utilizate pentu organizarea si sustinerea activitatilor
desfisurate de asociatie in concordantd cu scopul si obiectivele acesteia.

Art.8
Asociatia are un buget propriu de venituri si cheltuieli. Situatiile financiare se intocmesc in

conformitate cu legislatia in vigoare.



CAPITOLUL IV ASOCIATII

DREPTURILE ASOCIATILOR

ART. 9

a) si aleagd si si fie alesi In organele de conducere ale Asociatiei, prin reprezentantii lor in
aceste organe;

b) s& participe la luarea hotadrarilor in cadrul Asociatiei, conform prevederilor prezentului
statut

c) si fie consultati In toate problemele de interes pentru asociatie

d) si-si exprime liber punctul de vedere cu privire la orice problemd de interes pentru
Asociatie,

e) sd propund Asociatiei organizarea diverselor manifestdri precum si proiecte de hotarari
ce concorda cu scopul si obiectivele Asociatiei;

f) sd primeascs, la cerere, toate informatiile disponibile care privesc actvitatea Asociatei.

OBLIGATIILE ASOCIATILOR

ART. 10

a) sa respecte statutul, actul constitutiv si hotdrarile organelor de conducere ale Asociatiei;

b) si rispundi solicitarilor Asociatiei si sd participe la orice actiuni intreprinse de aceasta;

c) si-si achite obligatiile materiale si financiare potrivit angajamentelor pe care si le-au
asumat;

d) sd promoveze si sd paricipe activ la actiunile desfdsurate Asociatie;

e) si desemneze membri in organele de conducere ale Asociatiei;

f) sd nu aducd prejudicii Asociatiei;

DOBANDIREA $I PIERDEREA CALITATII DE ASOCIAT

ART. 11

1. Asociatia poate accepta noi membri, cu acordul majoritatii asociatilor si cu incheierea unui
act aditional la statut. Orice unitate administrativ-teritoriald care devine membru al Asociatiei
acceptd in totalitate prevederile prezentului statut.

2. Calitatea de asociat inceteazd in cazul retragerii sau excluderii din Asociatie, conform
prevederilor prezentului articol.

3. Retragerea din Asociatie va fi notificatd, in prealabil, presedintelui Asociatiei si celorlalti
asociati.

4, Retragerea din asociatie nu trebuie sd aducd prejudicii asupra functiondrii A.D.L- [T MTF
si a beneficiarilor potentiali. Presedintele Asociatiei va convoca Adunarea Generald a Asociatiei
in cel mult 30 de zile de la data primirii unei astfel de notificari, pentru a se lua act de renuntarea
la calitatea de membru.

5. Adunarea Generala poate hotdri excluderea unui membru din Asociatie, in situatia in care
prin actiunile sale prin neindeplinirea obligatiilor legale/statutare aduce prejudicii Asociatiei.

6. Orice asociat care se retrage sau este exclus din Asociatie este obligat sad pldteasca sumele
corespunzitoare investitiilor si/sau a serviciilor de care a beneficiat in perioada in care a fost
membru al Asociatiei.

CAPITOLUL V : ORGANELE ASOCIATIEI

Art. 12

Organele Asociatiei sunt:

a) ADUNAREA GENERALA - organism de conducere al Asociatiei.
b) CONSILIUL DIRECTOR - organism de administrare al Asociatiei.
c) COMISIA DE CENZORI - organ de Control financiar al Asociatiei.

ADUNAREA GENERALA A ASOCIATIEI



Art.13.

1. Adunarea Generald este organul de conducere al Asociatiei, format din totalitatea
reprezentantilor asociatilor.

2. Adunarea Generald alege dintre membrii sdi Presedintele Asociatiei, cu respectarea
dispozitiilor art.VIl din actul constitutiv, care are atributiile prevazute in prezentul statut si care
reprezintd Asociatia in raporturile cu tertii, cu exceptia situatiilor in care se prevede in mod
expres alfel.

3. Reprezentarea comunelor, oraselor si municipiilor membre in Adunarea Generala a
Asociatiei se realizeazi de drept prin primari, in conformitate cu prevederile art.132 din
Ordonanta de urgenti nr.57/2019 privind Codul administrativ. Mandatul acestora este valabil pe
durata exercitdrii functiei.

4, Reprezentarea judetelor membre in Adunarea Generald a Asociatiei se realizeaza de drept
prin presedintii consiliilor judetene in conformitate cu prevederile art.175 din Ordonanta de
urgentd nr.57/2019 privind Codul administrativ. Mandatul acestora este valabil pe durata
exercitdrii functiei.

5. Reprezentarea judetelor membre in Adunarea Generald a Asociatiei se poate realiza si prin
consilieri judeteni imputerniciti prin hotidrarea consiliului judetean, In conformitate cu
prevederile art.176 din Ordonanta de urgentd nr.57/2019 privind Codul administrativ. Mandatul
acestora este valabil pana la data revocdrii sau inlocuirii.

6. Fiecare asociat va fi reprezentat printr-un singur membru si va depune toate diligentele
pentru a-si asigura reprezentarea permanentd in cadrul Adunarii Generale a Asociatiei.

Art 14

1. Adunarea Generald a Asociatiei indeplineste atributiile care 1i revin conform art.21 alin.2
din Ordonanta Guvernului nr.26/2000, aprobatd si completatd prin Legea nr.246/2005, cu
modificdrile si completirile ulterioare; precum si atributiile speciale .prevdzute de prezentul
statut, conform mandatului incredintat de cdtre asociati.

2. Principalele atibutii ale Adunarii Generale a

a) stabilirea obiectivelor generale ale Asociatiei;. -

b) aprobarea situatiilor financiare ale Asociatiei pentru exercitiul financiar incheiat si a
proiectului bugetului de venituri si cheltuieli al Asociatiei pentru urmatorul exercitiu financiar;

c) aprobarea organigramei si a politicii de personal a Asociatiei, precum si aprobarea
constituirii, atributiilor, functionérii si organizdrii compartimentului tehnic al Asociatiei; .

d) alegerea si revocarea membrilor Consiliului Director la propunerea Consiliului Director;

e) alegerea si revocarea membrilor Comisiei De Cenzori si stabilirea regulilor generale de
organizare si functionare a Comisiei De Cenzori;

f) infiintarea de filiale;

g) modificarea Actului Constitutiv si a Statutului Asociatiei;

h) dizolvarea silichidarea Asociatiei, precum si stabilirea destinatiei bunurilor rimase dupd
lichidare;

i) acordarea descircdrii de gestiune a membrilor Consiliului Director pentru perioada
incheiati, pe baza raportului de activitate prezentat Adunarii Generale de Consiliul Director,

j) avizeazd modificari ale SIDD MTF;

k) este informatd de activitatea Asociatiei, prin rapoarte de activitate prezentate in cadrul
sedintelor AGA;

f) aproba primirea de noi membri in Asociatie, retragerea si excluderea unor membri din
Asociatie;.

m) aproba cotizatia anuald;

n) adoptd orice altd hotirare care, confom Statutului si al Actului Constitutiv, sunt de
competenta exclusivd a Adundrii Generale si exercitd orice alte atributii prevdzute de lege.

3. Adunarea Generala a Asociatiei adoptd, de asemenea orice hotdrdre in exercitarea
drepturilor speciale de informare si de control asupra ADI ITI MTE.
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Art. 15
Reprezentantii asociatilor in Adunarea Generala a Asociatiei sunt responsabili pentru
activitatea lor, in conformitate prevederile legale in vigoare

Art. 16

1. Adunarea Generald a Asociatiei va fi convocatd, cel putin 1 (una) data pe an sau ori de
cte ori este necesar, de cdtre Presedintele Asociatiei.

2. Convocarea va fi transmisd prin scrisoare, fax sau e-mail cu cel putin 5 (cinci) zile
lucritoare inainte de data sedintei si va cuprinde data, ora, locul si ordinea de zi a sedintei.

3. In functie de problemele inscrise pe ordinea de zi a sedintei, convocarea va fi trimisd
numai reprezentantilor asociatilor care au dreptul sa participe si sa voteze cu privire la luarea
respectivelor hotdrari conform prevederilor prezentului statut. .

4. Sedintele Adundrii Generale a Asociatiei vor fi conduse de presedintele Asociatiei sau, in
absenta acestuia, de persoana desemnatd de acesta, Imputernicitd in acest scop.

5. Adunarea Generald a Asociatiei va alege un secretar care va redacta procesul verbal al
sedintei.

6. Hotdrirea si procesul verbal sunt semnate de presedinte si de secretar. O copie a
hotararii si procesului-verbal vor fi transmise, in termen de maximum 10 (zece) zile lucratoare
de la data sedintei, fiecdrui asociat.

7. Hotdrarile Adunirii Generale ale Asociatiei se consemneaza intr-un registru special, care
se pdstreaza la sediul Asociatiei.

8. In cazuri deosebite, sedintele Adunarii Generale se pot organiza la solicitarea
presedintelui, prin procedura scrisd. Acordul asociatilor privind adoptarea hotararilor prin
procedura scrisd se transmite de catre acestia, in format electronic si pe fax, pe adresa asociatiei.

Art. 17.

1. Fiecare asociat, prin reprezentantul sau, are drept de vot in Adunarea Generald a
Asociatiei.

2. Pentru luarea hotdrarilor in cadrul sedintei Adundrii Generale au dreptul de a participa
si de a vota doar reprezentantii asociatilor.

3. Cvorumul obligatoriu la oricare convocare este de doud treimi din numarul total al
membrilor.

4. Pentru a fi valabile, hotdrarile Adundrii Generale a Asociatiei adoptate in exercitarea
atributiilor se iau in prezenta a doua treimi din numadrul asociatilor si cu majoritatea voturilor
asociatilor prezenti. Pentru a fi valabile, hotdrarile Adundrii Generale a Asociatiei adoptate in
exercitarea atributiilor predute la art.14 lit.h) se iau in prezenta si cu votul favorabil al tuturor
asociatilor, cvorum si majoritate obligatorii la oricare convocare.

5. 1in oricare din situatiile previdzute mai sus, daci o hotirire a Adundrii Generale a
Asociatiei priveste In mod direct serviciul sau bunurile care apartin unui anumit asociat, nici o
hotdrare nu poate fi luata fara votul favorabil al reprezentantului acestuia.

6. Hotidrarile Adunirii Generale a Asociatiei luate in exercitarea atributiilor prevazute la
art. 14 lit.h) si n) nu pot fi votate de reprezentantii asociatilor in Adunarea Generala a Asociatiei
decdt in baza unui mandat special, acordat expres, in prealabil, prin hotdrdre a autoritatii
deliberative a asociatului al carui reprezentant este.

7. Dacd la prima convocare cvorumul nu este indeplinit, Adunarea Generald a Asociatiei
se convoacd pentru o datd ulterioard, care nu poate fi mai tarziu de 15 zile calendaristice de la
data sbbilitd pentru prima convocare, iar, la a doua convocare, Adunarea Generald a Asociatiei
este valabil intrunitd indiferent de numdrul de membri prezenti, iar hotdrdrile se iau cu
majoritatea voturilor asociatilor prezenti.



8. In cazul in care reprezentantul unuia din asociati nu poate participa la sedinta unei
Aduniri Generale a Asociatiei la care a fost convocat, acesta poate fi inlocuit de un alt
reprezentant al unitatii administrativ-teritoriale, imputernicit in acest scop.

9. Hotaririle se considerd aprobate in procedura scrisd, dacd acordul este dat de
majoritatea asociatilor, in termen de 3-5 zile lucratoare de la data primirii propunerii de hotdrare.
In textul fiecirei hotirari adoptate prin procedura scrisd, se specifici modalitatea de adoptare a
acesteia.

10. Dacd in termen de 5 zile nu se raspunde, desi emailul a fost confirmat, hotdrarea se
considerd acceptatd tacit. Hotdrarile adoptate in procedura scrisa se comunicd de cdtre secretarul
de sedinta in decurs de 5 zile lucradtoare de la data adoptdrii acestora, membrilor asociati.

Art. 18

1. Asociatul care se considerd vitimat intr-un drept al sdu sau intr-un interes legitim
printr-o hotdrare a Adundrii Generale a Asociatiei, poate initia actiune in justitie, conform
prevederilor legale In vigoare.

2. Hotdrarile luate de Adunarea Generala in limitele legii, ale Actului Constitutiv si ale
Statutului sunt obligatorii chiar si pentru membrii Asociatie care nu au luat parte la Adunarea
Generald sau au votat impotriva.

CONSILIUL DIRECTOR

Art.19

1 Consiliul Director, este organul executiv de al asociatiei de dezvoltare intercomunitara
si este format din Presedintele asociatiei de dezvoltare intercomunitard si 12 membri alesi din
randul membrilor Adunarii Generale a asociatiei, pe o perioada de 4 (patru) ani.

Consiliul director poate fi alcdtuit si din persoane din afara asociatiei, in limita a cel mult o
pitrime din componenta sa, desemnati de unitdtile administrativ teritoriale, membre ale
asociatiel.

2. Presedintele Asociatiei este si presedinte al Consilului Director, desemnat de UAT
Municipiul Fagdras

Vice-presedintii sunt reprezentanti ai UAT Avrig, Victoria, Talmaciu, Consiliul Judetean Sibiu,
Consiliul Judetean Brasow.

Calitatea de membri ai Consiliului Director sunt reprezentantii UAT: Cincu, Comana, Vistea,
Beclean, Arpasu de Jos, Porumbacu de Jos, Selimbar.

Art. 20
1. Consiliul Director asigurd punerea in executare a hotdrarilor Adunarii Generale a
Asociatiei si exercitd atributiile prevdzute de prezentul Statut si cele ce 1i vor fi delegate de
Adunarea Generala.

2. Consiliul Director exercitd urmatoarele atributii - privind activitatea proprie a Asociatiei:

a) prezintd Adundrii Generale raportul de activitate pe perioada anterioard, executia
bugetului de venituri si cheltuieli, bilantul contabil, proiectul bugetului de venituri i cheltuieli al
exercitiului financiar viitor si proiectul programelor Asociatiei

b) propune cuantumul cotizatiei pentru anul urmitor, care se include in proiectul de buget
al Asociatiei, supus spre aprobare Adunadrii Generale;

c) poate imputernici una sau mai multe persoane cu functii executive, care nu au calitatea
de asociat, pentru a exercita o parte din atributii;

d) in relatia cu Asociatii, monitorizeaza plata cotizatiei anuale de cdtre acestia la bugetul
Asociatiei si decide masurile care urmeaza sd fie luate impotriva asociatilor care nu si-au achitat
cotizatia datorata;

€) aprobi Regulamentul de Functionare si Organizare al Asociatiei;



f) propune Adunarii Generale revocarea si alegerea membrilor Consiliul Director si Adunarii
Generale;
g) propune revocarea si alegerea presedintelui Adunarii Generale a asociatiei.

Art21

1. Consiliul Director se intruneste in sedinte, ori cate ori este nevoie, la convocarea
presedintelui Asociatiei.

2. Deciziile Consiliului Director se iau in prezenta si cu votul a cel putin jumadtate plus unu
din numarul membrilor Consiliului Director.

3.  Secretariatul sedintei Consiliului Director este asigurat de consilierul juridic al
Asociatiei, care va redacta procesul-verbal al sedintei. Procesele- verbale se semneaza de toti
membrii Consiliului Director prezenti. .

4.  1n exercitarea atributiilor Consiliul Director emite decizii. Deciziile Consiliului Director
se semneazd de Presedinte si se consemneazd in registrul special, care se pastreaza la sediul
Asociatiei.

PRESEDINTELE
Art. 22
Presedintele Asociatiei:

- asigurd indeplinirea deciziilor Consiliului Director;
- pune in aplicare hotdrarile Adundrii Generale ;

- in conformitate cu prevederile legale in vigoare si In baza hotdrarii Adundrii Generale,
presedintele este imputernicit sd semneze, in numele si pe seama Asociatiei, actul constitutiv gi
statutul, asa cum au fost modificate si completate.

- Prin semnitura sa, certifica legalitatea si valabilitatea modificarilor operate, precum si
respectarea dispozitiilor legale si statutare aplicabile. Actul constitutiv si statutul astfel
modificate si completate produc efecte juridice depline de la data semndrii lor de cdtre
presedinte, nefiind necesara semnatura altor membri fondatori sau a altor persoane.

- reprezintd Asociatia in relatia cu autoritdtile si tertii in legaturd cu aceste acte
modificatoare, avand deplina legitimitate In acest sens.

- solutioneaza problemele curente ale Asociatiei;
- monitorizeazd activitatea managerului de proiect si a compartimentului tehnic;

- numeste managerul de proiect si il prezinta Consiliului Director si Adundrii Generale
pentru luare la cunostintd;

- angajeazd personalul Asociatiei, cu respectarea politicii de personal aprobate de
Adunarea General3 si tindnd cont de bugetul aprobat de Adunarea Generala;

- reprezintd Asociatia in raporturile, cu autoritdtile administratiei publice centrale i
locale, cu institutiile publice, precum si cu celelalte persoane fizice sau juridice, cu care Asociatia
are relatii, precum si cu mass-media;

- presedintele angajeazd Asociatia, prin semndtura sa, in relatia acesteia cu tertii;
- sprijind activitatea compartimentului tehnic in activitdtile de promovare derulate de

- asigurd transparenta activitatii derulate in cadrul Asociatiei;
- reprezintd interesele compartimentului tehnic in Adunarea Generala.

COMPARTIMENTUL TEHNIC
Art. 23



1. Compartimentul tehnic al Asociatiei, asigura implementarea mecanismului Investitii
Teritoriale Integrate (ITI) pe raza de competentd a unitatilor administrativ-teritoriale cuprinse in
Strategia Integratd de Dhzvoltare Durabild a Microregiunii Tara Fagarasului.

2. Compartimentul tehnic Asociatiei va fi condus de un manager de proiect.

Manager al proiectului pentru implementarea mecanismului Investitii Teritoriale Integrate
(ITI) din Strategia Integratd de Dezvoltare Durabild a Microregiunii Tara Fagdragului, se numeste
d-na Cdju Mariana.

2. Din compartimentul tehnic va face parte personal cu experientd profesionala si pregatire
necesard atingerii obiectivelor Asociatiei si implementdrii Strategiei Integrate de Dezvoltare
Durabild a Microregiunii Fagarasului.

Managerul proiectului are urmatoarele atributii:

a) coordoneazi activitatea Compartimentului Tehnic si duce la indeplinire atributiile ADI
ITI Microregiunea Tara Fagarasului.

b) participd la reuniunile AGA organizate de Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara
(ADI).

c) faciliteazi legdtura dintre autoritdtile centrale i cele locale implicate in implementarea
Planului de Actiune din cadrul Strategiei Integrate de Dezvoltare Durabild a Microregiunea Tara
Fagdrasului prin mecanismul ITL

d) coordoneazi expertii compartimentului tehnic in activitdtile derulate de acestia pentru
pregitirea si implementarea proiectelor propuse de solicitantii din teritoriul ITL

€) coordoneazd expertii compartimentului tehnic n pregitirea si implementarea
proiectelor propuse de solicitantii din teritoriul ITL

f)  urmireste procesul de monitorizare al proiectelor, realizat de compartimentul tehnic al
Asociatiei privind realizarea indicatorilor din SIDD MTF si contribuie la campania de promovare
si informare, asigurand transparenta si vizibilitatea rolului si activitatilor desfasurate de ADI-IT]
Microregiunea Tara Fagdrasului.

g) elaboreazi rapoarte trimestriale sau ad-hoc privind stadiul implementdrii proiectelor
Planului de Actiune din cadrul Strategiei Integrate de Dezvoltare Durabild a Microregiunii Tara
Figirasului prin mecanismul ITI, precum si alte aspecte privind activitatea desfasuratd conform
atributiilor.

h) elaboreaz3, la initiativa sa, sau la solicitarea institutiilor implicate, informari privind
problematica din cadrul teritoriului Microregiunii Tara Fagdrasului si formuleaza propuneri
pentru solutionarea aspectelor constatate.

1)  indeplineste orice altd atributie ce rezultd din prevederile documentelor referitoare la
mecanismul ITI sau ca urmare a modificdrii acestor documente catre AM-uri.

j)  reprezintd interfata intre beneficiari si Ministerul Fondurilor Europene.

Art. 24

CONTROLUL FINANCIAR AL ASOCIATIEI

Controlul financiar Intern al Asociatiei este asigurat de comisia de cenzori formata din 3
membri numiti de Adunarea Generala pentru o perioada de 3 (trei) ani, cu posibilitatea
prelungirii.

a) Membrii Consiliului Director nu pot fi cenzori. Cel putin unul dintre cenzori trebuie sa
fie contabil autorizat sau expert contabil, in conditiile legii.

b) Comisia de cenzori isi poate elabora un regulament intern de functionare.

C) Comisia de cenzori are urmitoarele atributii:
- Verifici modul in care este administrat patrimoniul Asociatiei.
- Intocmeste rapoarte si le prezintd Adundrii Generale.

- Poate participa la sedintele Consiliului Director, fara drept de vot.
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- Indeplineste orice alte atributii previzute In Statut sau stabiliteste Adunarea Generala.

CAPITOLUL VI: DIZOLVAREA S1 LICHIDAREA
DIZOLVAREA

Art. 25

Asociatia se dizolva:

a) dedrept;

b) prin hotérare judecitoreasci;

C) prin hotdrirea Adundrii Generale.

Art. 26
1. Asociatia se dizolva de drept prin:

a) implinirea duratei pentru care a fost constituitd;

b) realizarea sau, dupd caz, imposibilitatea realizdrii scopului pentru care a fost
constituitd, dacid in termen de 3 luni de la constatarea unui astfel de fapt nu se produce
schimbarea acestui scop; .

C) imposibilitatea constituirii Adundrii Generale sau a Consiliului Director in conformitate
cu Statutul Asociatiei, dacd aceasta situatie dureaza mai mult de un an de la data la care, potrivit
statului, Adunarea Generala sau, dupa caz, Consiliul Director trebuia sd se constituie

d) reducerea numirului de asociati sub limita fixatd de lege, dacd acesta nu a fost

completat timp de 3 luni.
2. Constatarea dizolvirii se realizeazd prin hotdrarea judecdtoriei In a carei circumscriptie se
afla sediul Asociatiei, la cererea oricarei persoane interesate.

Art. 27

1. Asociatia se dizolva prin hotdrare judecdtoreascd, la cererea oricarei persoane interesate:

a) cand scopul sau activitatea Asociatiei a devenit ilicitd sau contrard ordinii publice;

b) cénd realizarea scopului este urmadritd prin mijloace ilicite sau contrare ordinii publice;

¢) cand asociatia urmdreste un alt scop decat cel pentru care s-a constituit;

d) cind asociatia a devenit insolvabil3;

€) 1in cazul previzut la art.14 din Ordonanta Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii
si fundatii, cu modificarile si completdrile ulterioare;

2. Instanta competentd sd hotdrascd dizolvarea este Judecdtoria in circumscriptia cdreia

Asociatia isi are sediul.

Art. 28

Asociatia se poate dizolva si prin hotirarea Adunirii Generale. In termen de 15 zile de la data
sedintei da dizolvare, hotdrdrea Adundrii Generale se depune la Judecdtoria in a cdrei
circumscriptie isi are sediul, pentru a fi inscrisa in Registrul Asociatiilor si Fundatiilor.

Art. 29

1.  Incazul dizolvirii Asocitiei, bunurile rimase in urma lichidarii nu se pot transmite citre
persoane fizice.

2. Aceste bunuri pot fi transferate cdtre persoanele juridice de drept privat sau de drept
public cu scop identic sau asemanadtor, printr-o procedura stabilitd in Statul Asociatiei.

3. Dacd in termen de 6 Iuni de la terminarea lichidarii, lichidatorii nu au reusit sd
transmitd bunurile in conditiile art.29, precum si in cazul in care Statutul Asociatiei nu prevede o
proceduri de transmitere a bunurilor, ori dacd prevederea este contrard legii sau ordinii publice,
bunurile rimase dupd lichidare vor fi atribuite de instanta competentd unei persoane juridice cu
scop identic sau asemanator.
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4. 1n cazul in care Asociatia a fost dizolvati pentru motivele previzute in art.27, alin.1
lit.a)-c) bunurile rimase dupa lichidare vor fi preluate de cdtre stat, prin Ministerul Finantelor
Publice sau, dupi caz, de comuna sau orasul in a cdrui razd teritoriald Asociatia isi avea sediul,
daci acesta din urma este de interes local.

5. Data transmiterii bunurilor este cea a intocmirii procesului verbal de preluare, daca prin
acesta nu s-a stabilit o datd ulterioara.

LICHIDAREA

Art. 30

1. In cazurile de dizolvare previdzute la art.26 si art.27, lichidatorii vor fi numiti prin
hotdrare judecdtoreasca.

2. In cazul dizolvarii previzute la art.28, lichidatorii vor fi numiti de citre Adunarea
Generala, sub sanctiunea lipsirii de efecte juridice a hotdrarii de dizolvare.

3. In toate cazurile, mandatul Consiliului Director finceteazi odati cu numirea
lichidatorilor.

4. Lichidatorii vor putea fi persoane fizice sau persoane juridice, autorizate in conditiile
legii.

Art. 31

1. Imediat dupa intrarea lor in functie, lichidatorii vor face inventarul si vor incheia un
bilant care sd constate situatia exactd a activului si pasivului Asociatiei.

2. Lichidatorii sunt obligati s3 primeasca si sa pastreze registrele si orice alte acte ale
Asocatiei. De asemenea, ei vor {ine un registru cu toate operatatiunile lichidarii in ordinea datei
acestora.

3.  Lichidatorii Isi indeplinesc mandatul sub controlul cenzorilor.

Art. 32

1. Lichidatorii sunt obligati s continue operatunile juridice in curs, sa incaseze creante,
s3 pliteasci creditorii si, dacd numerarul este insuficient, sa transforme si restul activului in bani,
procedand la vinzarea prin licitatie publicd a bunurilor mobile gi imobile.

2. Lichidatorii pot realiza numai acele operatiuni noi care sunt necesare finalizdrii celor
aflate in curs.

Art. 33

1.  Suma cuvenit3 creditorilor cunoscuti care refuza sa primeasca plata creantelor sale se
va consemna in contul sau.

2. Daca plata creantei nu se poate face imediat sau atunci cand creanta este contestata,
lichidarea nu se va declara terminatd fnainte de a se garanta creditorii.

Art.34
in orice caz, lichidatorii nu pot incheia operatiunile si nu pot remite celor in drept contul
gestiunii, decit dupa expirarea unui termen de 6 luni de la publicarea dizolvarii Asociatiei.

Art 35
Lichidatorii raspund solidar pentru daunele cauzate creditorilor din culpa lor.

Art. 36
Atat fata de Asociatie, cat si fatd de asociati, lichidatorii sunt supusi regulilor mandatului.
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Art. 37

1.  Dupd terminarea lichidarii, lichidatorii sunt obligati ca in temen de doua luni, sd depuna
bilantul, registrul jumal si un memorandum, declaradnd operatiunile de lichidare la Registrul
Asociatiilor si Fundatiilor, 1a judecdtoria In a cdrei circumscriptie teritoriald isi are sediul
Asociatia. .

2.  Lichidatorii sunt obligati sd indeplineasci toate procedurile pentru publicarea lichidarii
si radierea Asociatiei din Registrul Asociatiilor si Fundatiilor. Publicarea lichiddrii se face prin
afisarea la usa instantei in a cdrei circumscriptie teritoriald isi are sediul persoana juridica, in
temen de doud luni de la terminarea lichidarii.

Art 38

Daca in termen de 30 de zile lucrdtoare de la depunerea bilantului, nu se inregistreaza nici o
contestatie, bilantul se considera definitiv si aprobat si lichidatorii, cu autorizarea judecatoriei,
vor remite celor de drept bunurile si sumele ramase de la lichidare impreuna cu toate registrele
si actele Asociatiei si ale lichiddrii. Numai dupa aceasta, lichidatorii vor fi considerati descarcati
si li se va elibera, n acest scop un act constatator.

Art. 39

1. Contestatiile la bilantul lichidatorilor se pot formula de orice altd persoand interesatd la
judecdtoria in a cdrei circumscriptie teritoriala se afld sediul persoanei juridice lichidate.

2. Toate contestatiile se solutioneaza printr-o singura hotardre. Sentinta pronuntata de
judecdtorie este executorie si este supusa numai apelului.

3. Dupad terminarea lichidarii, lichidatorii trebuie sa ceard radierea Asociatiei din Registrul
Asociatiilor si Fundatiilor.

Art40

1. Asociatia Inceteazd a avea fiinta la data radierii din Registrul Asociatiilor si Fundatiilor.

2. Radierea se face in baza actului constatator eliberat de lichidator, in conditiile prevazute
de art.38, prin care se atestd descadrcarea acestora de obligatiile asumate.

CAPITOLUL VII DISPOZITII FINALE

Art. 41

1. Prezentul Statut poate fi modificat doar prin acte aditionale semnate de reprezentantii
tuturor asociatilor, special imputerniciti in acest scop.

2. Prezentul Statut este guvernat de legea romand. in situatia in care intervin modificiri
ale legislatiei In domeniu, prezentul Statut va fi modificat in conformitate cu noile prevederi.

3.  Toate litigiile ndscute din sau in legdtura cu acest Statut, inclusiv orice problema
privind interpretarea, validitatea sau Incetarea acestuia, care nu pot fi rezolvate pe cale amiabil3,
vor fi deduse spre solutionare instantelor judecdtoresti competente.

Prezentul Statut actualizat a fost incheiat si semnat in 3 (trei} exemplare originale, azi
22.06.2026, dupa ce a fost adus la cunostintd membrilor fondatori.

Presedinte,
Sucaciu Gheorghe

A\
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